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Poste : CHARGE DE MISSIONS AUPRES DE LA DIRECTION (H/F)

Entreprise : METROPOLE DE LYON

Ecole :

Domaine : Gestion de projet / Ingénierie

Type de contrat : Contrat d'apprentissage

Niveau : Niveau 7 (BAC+5)

Lieu de travail : 20 Rue du Lac Lyon, 69003 France
Nombre de poste : 1

Descriptif de la mission :

VOS MISSIONS SERONT /

. apporter un soutien a l'activité du chargé de missions dans :

- I'organisation des événements et séminaires managériaux de la délégation (définition des contenus,
liens avec les intervenants, production des supports et appui a la logistique)

- I'analyse et la synthése de I'activité de la délégation

- la définition et la création de support de communication interne sur l'activité

- ses rendez-vous (analyse des dossier, synthése et compte rendus)

- I'animation des réunions de direction, réunions techniques thématiques, réunion d’arbitrage de
projets, réunions avec €lus, réseau d'acteurs au sein de la Métropole

) piloter la réalisation d'un événement d'envergure (type salon professionnels avec + de 700
participants, ouverts aux agents et aux étudiants) visant a mettre en lumiére la diversité des métiers de la
délégation.

o piloter en direct certains sujets thématiques

Les premiéres semaines, un programme de rencontre des différents collectifs vous permettra :

- d'appréhender les multiples acteurs et découvrir les nombreux métiers de la délégation

- comprendre le fonctionnement administratif et politique de la Métropole et mesurer les liens qui
unissent le politique et les services techniques et toutes les phases par lesquels doivent passer les projets
pour étre concrétisés

Compétences attendues :

Vous avez connaissance des collectivités territoriales et politiques publiques, notamment celles de I'espace
public. Vous maitrisez les enjeux de I'aménagement durable du territoire et/ou de I'urbanisme. Vous avez des
qualités rédactionnelles, de synthése et d’analyse. Vous étes autonome, rigoureux et organisé. Enfin, vous
avez une capacité d'adaptation et I'esprit d’équipe. Vous avez une bonne capacité d’analyse et d'anticipation.
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