
 

Nous recherchons un(e) Merchandiseur - H/F en alternance, basé(e) au sein de notre direction régionale 

à Genas (69). 

Après une période d'intégration pendant laquelle vous vous familiarisez avec nos produits, process et 

modes de fonctionnement, vous aurez la responsabilité de mettre en situation le plan de vente dans les 

agences de votre secteur. 

Vous contrôlez l'adéquation du plan de stock défini pour chacune des agences, ainsi que le respect de la 

signalétique. 

Polyvalent, vous effectuez l'implantation des nouveaux magasins et réaménagement des agences. Des 

déplacements en agence sont prévus. 

Support de gestion, vous analysez la qualité du plan de stock des agences et procédez à toutes les 

améliorations nécessaires. 

Vous assistez les agences lors des mises en avant des opérations commerciales. 

Vous utiliserez occasionnellement un chariot élévateur pour le transport de charges lourdes. 

Vous serez amené à soulever des charges (produits, racks, mobilier). 

Toutes ces actions sont réalisées en lien avec votre Responsable (animateur des ventes Libre-Service). 

 

Et vous ? 

Vous préparez un diplôme de niveau Bac + 2 ou Bac + 3 de type BTS, BUT, Licence/Bachelor en Commerce. 

Vous possédez un bon relationnel, avez le sens du service client et l'esprit d'équipe. 

Vous appréciez la polyvalence. 

A compétences égales, le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.  

  

Si ce poste est fait pour vous, rejoignez l'aventure CHAUSSON MATERIAUX ! 

 

Démarrage : Septembre 2025 

Type de contrat et durée : Contrat d'apprentissage de 24 mois 

Localisation : Genas (69) 

 

Pourquoi CHAUSSON Matériaux ? 

 Une entreprise familiale indépendante engagée envers l’humain et l’environnement 

 Un parcours d’intégration sur mesure fraichement rénové pour accueillir et former les nouveaux 

talents ainsi qu’un plan de carrière sur mesure 

En plus d'un salaire fixe attractif, vous bénéficierez de nombreux avantages : 

 Mutuelle prise en charge à 100% pour une couverture santé optimale. 

 Chèques déjeuner pour faciliter vos pauses repas. 

 Prime sur les résultats d'exploitation pour récompenser votre performance individuelle et 

collective. 

 Participation aux bénéfices pour vous associer aux succès de l'entreprise. 

 Prime de vacances pour profiter pleinement de vos congés. 

 Avantages liés aux œuvres sociales de l'entreprise pour vous accompagner au quotidien. 

 

Rejoignez-nous et épanouissez-vous au sein d'une entreprise dynamique et engagée ! 


