Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et ADAPEI 69

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Foyer de Vie pour adultes présentant un trouble de la déficience
intellectuelle

Missions:
- Participation a lensemble de 'accompagnement éducatif des personnes dans
leur quotidien (lever, toilettes, hygiene, aide des repas, préparation au coucher)
- Animation d’activités éducatives et sociales
- Participation et contribution a la mise en ceuvre des projets personnalisés
- Collaboration avec 'équipe pluridisciplinaire

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : Caluire (69)

Rémunération : Grille contrat alternance

Prise de fonction : Septembre 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Sens des responsabilités — Ecoute — Rigueur — Bienveillance - Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et ADAPEI 69

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Foyer d’Hébergement pour adultes présentant un trouble de la
déficience intellectuelle et travaillant en établissement protégé

Missions:
- Participation a lensemble de 'accompagnement éducatif des personnes dans
leur quotidien (lever, hygiéne, aide des repas, coucher)
- Animation d’activités éducatives et sociales
- Participation et contribution a la mise en ceuvre des projets personnalisés
- Collaboration avec 'équipe pluridisciplinaire

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : Lyon (69)

Rémunération : Grille contrat alternance

Prise de fonction : Septembre 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Sens des responsabilités — Ecoute — Rigueur — Bienveillance - Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et ARHM

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Maison d’Accueil Spécialisée accompagnant des adultes porteurs
de troubles TSA et du spectre schizophrénique

Missions:
- Participation a lensemble de 'accompagnement éducatif dans quotidien (lever,
hygiéne, aide au repas, préparation au coucher, soins)
- Animation d’activités
- Participation et contribution a la mise en ceuvre des projets personnalisés
- Collaboration en équipe pluridisciplinaire

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : Lyon 8

Rémunération : Grille contrats alternance
Prise de fonction : Septembre 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Sens des responsabilités/Ecoute/Rigueur/Bienveillance/Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et Odynéo

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Foyer de Vie/Etablissement d’Accueil Médicalisé/Maison d’Accueil
Spécialisée pour adultes porteurs de handicap neuromoteur

Missions:
- Aider etaccompagner des résidents dans les actes essentiels du quotidien et
dans les activités de vie sociale et de loisirs
- Elaborer et mettre en ceuvre des activités au profit des résidents accompagnés
- Veiller a prendre soin et a assurer la sécurité physique et psychique des
personnes accueillies
- Collaborer avec l’équipe pluridisciplianire

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : Craponne (69)

Rémunération : Grille contrats alternance
Prise de fonction : Septembre 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Coopération/Ecoute/Rigueur/Bienveillance/Empathie/Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et Alged

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Foyer de Vie/Foyer d’Accueil médicalisé/pour adultes vieillissants
porteurs de troubles de la déficience intellectuelle

Missions:
- Participation a l’ensemble de 'accompagnement éducatif du quotidien de la
personne accueillie (lever, hygieéne corporelle, aide aux repas, soins)
- Animation d’activités éducatives et sociales
- Participation et contribution a la mise en ceuvre des projets personnalisés
- Collaboration avec 'équipe pluridisciplinaire

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : St Symphorien d’Ozon (69)
Rémunération : Grille contrat alternance

Prise de fonction : septembre 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Sens des responsabilités/Ecoute/Rigueur/Bienveillance/Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et ADAPEI

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Accueil de jour et Accueil de Jour Médicalisé pour adultes porteurs
de troubles de la déficience intellectuelle et troubles TSA ne travaillant pas ou a temps
partiel et vivant au domicile familial

Missions:

Participation a 'ensemble de 'accompagnement éducatif des personnes au
travers d’activités visant a développer leurs acquis et autonomie dans le
quotidien (hygiene, encadrement des repas)

Animation d’activités favorisant l'intégration sociale des personnes
Participation et contribution a la mise en ceuvre des projets personnalisés
Collaboration avec ’équipe pluridisciplinaire et les familles des personnes
accompagnées

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : Ste Foy Les Lyon
Rémunération : Grille contrat alternance

Prise de fonction : Automne 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Sens des responsabilités/Ecoute/Rigueur/Bienveillance/Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



Assisteal

Formation

Contrat d’alternance

Assisteal et ODYNEO

Description du poste / Accompagnant Educatif et
Social (H/F) en alternance :

Domaine d’activité : Centre d’Education Motrice pour enfants et adolescents porteurs
de handicap neuromoteur

Missions:
- Participation a lensemble de 'accompagnement éducatif du jeune dans son
quotidien (lever, hygiéne, aide aux repas, préparation au coucher)
- Animation d’activités pour maintenir une vie sociale et relationnelle épanouie
- Participation et contribution a la mise en ceuvre des projets personnalisés
- Collaboration avec équipe pluridisciplinaire et les familles des jeunes accueillis

Conditions d’emploi :

Type de contrat de travail : Alternance

Durée du contrat: 12 mois

Nombre d’heures hebdomadaires : 35 heures
Lieu de travail : Dommartin (69)
Rémunération : Grille contrat alternance

Prise de fonction : Septembre 2025

Profil recherché :

Niveau de qualification : Aucun

Expérience : Débutant accepté

Qualités requises : Sens des responsabilités/Ecoute/Rigueur/Bienveillance/Esprit
d’équipe

Contact : Stand Assiteal et/ou Jérdme Persch : agencelyon@assisteal-formation.fr



