
DESCRIPTIF 
DES TACHES

RECRUTEMENT EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION/APPRENTISSAGE

AGENT MACHINISTE EN PROPRETE

( laveur de vitres)
(H/F)

Contrat de 35h/semaine
28h en poste + 7h en formation

MISION 
GENERALE

Intervenir au sein de l’équipe dans les différentes missions de remise en état 
des locaux et de lavage des vitres. 

 Laver les vitres sur plusieurs sites sur la ville de Lyon et ses périphériques 
(déplacent en voiture sur les multi sites).

 Appliquer les méthodes de nettoyage
 Identifier les produits à chaque utilisation
 Identifier et respecter le matériel et les machines
 Respecter les règles d’hygiène et de sécurité
 Eventuellement, utilisation des machines mono-brosse, auto-laveuse, haute-

pression.

PROFIL DU 
CANDIDAT

Poste accessible également en recrutement aux personnes ayant la 
reconnaissance de travailleur Handicapés.

 Être inscrit à pôle emploi
 Fiable
 Dynamique
 Polyvalent
 Avoir un minimum d’expérience dans le domaine du nettoyage
 Comprendre et savoir parler le français (niveau A2 à l’oral)
Prérequis: 
Laver les vitres
Utilisation d’un élévateur

CONDITIONS 
DU POSTE

 Poste à pourvoir : Immédiatement
 Formation  préparées : TFP/CQP AMC : Agent Machiniste Classique   
 Lieu de travail :  Lyon et Périphérique
 Horaires de travail: du Lundi au vendredi
 Durée du contrat : 12 Mois
 Rémunération: 11,56 euros /h 

CONTACT
Informations  : 
 Chargée de Recrutement : Djahida MARILLER-AKKACHE                                                 
 09 87 74 74 66 / 06 66 72 80 19 /  recrutement@dfacto.fr

Organisme de formation enregistré en préfecture IDF sous  le N°1 175 413 1575
SAS au capital de 30 000€ -RCS Paris 428996722
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