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Poste : Chaf d'équipe/Manager de proximité (H/F)
Offren®:17
Nombre de poste : 3

ENTREPRISE : CFA INHNI

Lieu de travail : Chassieu, Saint Vérand
Site internet : www.inhni.com

DIPLOME PREPARE PAR L’ALTERNANT : BTS METIERS DES

Niveau : BTS, DUT

Domaine : Environnement et Propreté
Type de contrat : Contrat d'apprentissage

DESCRIPTIF DE LA MISSION :

Un groupe national recherche ses apprentis pour réaliser els missions suivantes:
- Contréle et maintenance des matériels

- Gérer et encadrer une équipe

- Techniques d’entretien courant et périodique

Une PME recherche son apprenti pour réaliser els missions suivantes :
- Management d’équipe

- Relation clients

- Suivi des procédures qualité et sécurité

- Gestion de stock (matériel et produits)

- Organisation et réalisation de prestations

Formation de 2 ans

1 semaine au CFA/1 semaine en entreprise

COMPETENCES ATTENDUES :

Titulaire d’'un BAC

Débutant accepté, Aptitude de services, Techniques de contrdle qualité, Management de base, Fédérateur
Dynamique

Permis B exigé pour 1 offre

Je veux postuler a cette offre : https://form.jotform.com/211151505970347
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